ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
COMUNA TOMSANI

Nr. 9536 din 29.10.2026

ANUNT
pentru examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut

in conformitate cu prevederile art. 478 si ale art. 479 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si
ale art. 156 din Anexa 10 a aceluiasi act normativ, Primaria comunei Tomsani, judetul Prahova,
organizeaza la sediul institutiei din satul Tomsani, strada Capitanul Tomsa, nr. 60, examen de
promovare in grad profesional imediat superior celui detinut pentru urmatoarele functii publice de
executie:

I. Inspector clasa I, grad profesional detinut principal la Compartimentul Buget-contabilitate
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Tomsani, grad profesional dupa
promovare — superior;

2. Inspector clasa I, grad profesional detinut asistent la Compartimentul Buget-contabilitate din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Tomsani, grad profesional dupa
promovare — principal;

3. Inspector clasa I, grad profesional detinut principal la Compartimentul Agricultura din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Tomsani, grad profesional dupi promovare —
superior;

4. Inspector clasa I, grad profesional detinut asistent la Compartimentul Agricultura din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Tomsani, grad profesional dupi promovare —
principal;

5. Inspector clasa I, grad profesional detinut asistent la Compartimentul Serviciul Public
Comunitar Local de Evidentd A Persoanelor din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Tomsgani, grad profesional dupd promovare —principal

Conditii de participare la examen:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 479 alin. (1) cu
exceptia literei b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care

promoveaza;

¢) sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine** la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2

ani de activitate;

d) sé nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului Cod administrativ.

Dosarele  de inscriere la examen se depun la sediul Primériei comunei Tomsani, satul Tomsani,

strada Cépitanul Tomsa, nr. 60, judetul Prahova in termen de 20 de zile de la data publicarii

anuntului, respectiv perioada 29.10.2026-17.11.2026, inclusiv si contin in mod obligatoriu
urmatoarele documente:

1. formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

2. adeverintd eliberata de Compartimentul de resurse umane in vederea atestirii vechimii in
gradul profesional din care se promoveazi, precum si atestdrii situatiei disciplinare a
functionaruluigpublic, in care se mentioneazi in .mod expres daci acestuia i-a fost aplicatd o
sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiat.

3. copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
de activitate.



Copiile de pe actele de mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de
examen.

CALENDARUL DE DESFASURARE A EXAMENULUI, BIBLIOGRAFIE SI
TEMATICA:

I.Data publicérii anuntului pentru examenul de promovare: 29.10.2026;

2.Perioada depunerii dosarelor: 29.10.2026-17.11.2026 (20 de zile calendaristice)

Data limita pana la care se pot depune dosarele de inscriere:17.11.2026, ora 16,00 la sediul
Primariei comunei Tomsani, sat Tomsani, strada Capitan Tomsa, nr. 60, judetul Prahova la
Compartimentul Resurse umane, persoana de contact: Dascilu Any-Elena-Alexandra, inspector
debutant, clasa I, grad profesional debutant;

3.Verificarea eligibilititii candidatilor, in urma depunerii dosarelor de examen ( 5 zile
lucratoare - 18.11.2026-24.11.2026);

4. Proba scrisa, in data de 04.12.2026, ora 12,00 la sediul Primariei comunei Tomsani,
satul Tomsani, strada Capitanul Tomsa, nr. 60, judetul Prahova;

5. Proba interviu se desfasoara in termen de maximum 8 zile lucritoare de la data
sustinerii probei scrise, la sediul institutiei, doar pentru acei candidati care au obtinut la proba
scrisd minimum 50 puncte.

I. Pentru examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut,
din functia publici de executie inspector clasa I, grad profesional principal la
Compartimentul Buget-contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Tomsani in functia publicd de executie inspector, clasa I, grad profesional

superior
BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA:
L Constitutia Romaniei, republicata, cu tematica Constitutia Romaniei, republicatd —integral;
2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare - Partea I, Titlul I si titlul II ale partii a I1-a, titlul I al partii

a IV-a,titlul I i IT ale partii a VI-a, cu tematica: partea | (Dispozitii generale), titlul I (Guvernul) si

titlul I (Administratia publica centrala de specialitate) ale partii a 11-a, titlul I (Prefectul si

subprefectul) al partii a IV-a, titlul 1 (Dispozitii generale) si I ( Statutul functionarilor publici) ale
partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

4, Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, cu tematica Legea nr. 202/2002 privind
egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

5. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile
ulterioare, cu tematica Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si
completarile ulterioare, cu tematica finantele publice locale cu modificarile si completirile
ulterioare.



II. Pentru examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut,
din functia publici de executie inspector clasa I, grad profesional asistent la
Compartimentul Buget-contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Tomsani in functia publici de executie inspector, clasa I, grad profesional
principal

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA:
. Constitutia Romaniei, republicata, cu tematica Constitutia Romaniei, republicata —integral;
2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare - Partea I, Titlul 1 si titlul II ale partii a IlI-a, titlul [ al
partii a IV-a,titlul I si Il ale partii a VI-a, cu tematica: partea 1 (Dispozitii generale), titlul I
(Guvernul) si titlul 11 (Administratia publica centrala de specialitate) ale partii a Il-a, titlul 1
(Prefectul si subprefectul) al partii a IV-a, titlul T (Dispozitii generale) si I ( Statutul
functionarilor publici) ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Legea nr. 202/2002 privind
egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
5. Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
tematica Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
tematica Titlul IX Cod fiscal.

IIl.  Pentru examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut, din functia publicd de executie inspector clasa I, grad profesional principal la
Compartimentul  Agriculturi din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Tomsani in functia publici de executie inspector, clasa I, grad profesional
superior

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA:

1. Constitutia Romaniei, republicata, cu tematica Constituia Romaéniei, republicatd —integral;
2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare - Partea I, Titlul I si titlul IT ale partii a IlI-a, titlul T al
partii a IV-atitlul I si I ale partii a VI-a, cu tematica: partea I (Dispozitii generale), titlul 1
(Guvernul) si titlul I (Administratia publicd centrald de specialitate) ale partii a Il-a, titlul |
(Prefectul si subprefectul) al partii a [V-a, titlul 1 (Dispozitii generale) si 11 ( Statutul
functionarilor publici) ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Legea nr. 202/2002 privind
egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. ORDINUL nr. 51/348/59/765/285/14.633/678/2025 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind completarea registrului agricol pentru perioada 2025-2029, cu tematica ORDINUL nr.
51/348/59/765/285/14.633/678/2025 pentru aprobarea Normelor tehnice privind completarea
registrului agricol pentru perioada 2025-2029,



1V, Pentru examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut, din functia publici de executie inspector clasa I, grad profesional asistent la
Compartimentul  Agriculturd din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Tomsani in functia publici de executie inspector, clasa I, grad profesional
principal

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA:
1.Constitutia Romaniei, republicata, cu tematica Constitutia Romaniei, republicata —integral;
2.0Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare - Partea I, Titlul I si titlul I1 ale partii a II-a, titlul 1 al partii a V-
a,titlul I i II ale partii a VI-a, cu tematica: partea | (Dispozitii generale), titlul I (Guvernul) si
tithul 1II (Administratia publica centrala de specialitate) ale partii a ll-a, titlul I (Prefectul si
subprefectul) al partii a IV-a, titlul I (Dispozitii generale) si II ( Statutul functionarilor publici)
ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:;
3.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si barbati,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Legea nr. 202/2002 privind

egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

5. Legeanr. 17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii terenurilor agricole
situate in extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea societatilor ce
detin in administrare terenuri proprietate publica si privatd a statului cu destinatie agricola si
infiintarea Agentiei Domeniilor Statului, cu tematica Legea nr. 17/2014 privind unele masuri de
reglementare a véanzarii terenurilor agricole situate in extravilan si de modificare a Legii nr.
268/2001 privind privatizarea societétilor ce detin in administrare terenuri proprietate publica si
privatd a statului cu destinatie agricola si infiintarea Agentiei Domeniilor Statului.

V. Pentru examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut, din functia publici de executie inspector clasa I, grad profesional asistent la
Compartimentul SPCLEP din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Tomsani in functia publici de executie inspector, clasa I, grad profesional principal

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA:
1.Constitutia Romaniei, republicata, cu tematica Constitutia Roméniei, republicatd —integral;
2.0rdonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
s1 completarile ulterioare - Partea I, Titlul I si titlul 11 ale partii a Il-a, titlul I al partii a I'V-
atitlul I g1 IT ale partii a VI-a, cu tematica: partea I (Dispozitii generale), titlul 1 (Guvernul) si
titlul 11 (Administratia publica centrald de specialitate) ale partii a Il-a, titlul I (Prefectul si
subprefectul) al partii a I'V-a, titlul I (Dispozitii generale) si II ( Statutul functionarilor publici)
ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;
3.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;
4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Legea nr. 202/2002 privind
egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati, cu modificirile si
completarile ulterioare;

5. Legeanr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila, rerepublicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu tematica Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare
civila,rerepublicata, cu modificarile si completarile ulterioare.



Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Tomsani, satul Tomsani, strada
Capitanul Tomsa, nr. 60. judetul Prahova si la secretarul comisiei de examen Dascalu Any-Elena-
Alexandra, inspector clasa I, grad profesional asistent la Compartimentul Resurse umane, telefon:
0757051263.

Conditiile de participare la examenul de promovare si bibliografia se vor afisa la sediul si pe
site-ul Primariei comunei Tomsani, Judetul Prahova: www.primariatomsani.ro

PRIMAR,
PELIN MIHAI-FLORIN

Intocmit,
Inspector resurse umane
Dascédlu Any-Elena-Alexandra



