Primaria comunei Tomsani, judetul Prahova

BAREM VARIANTA 2

Lucrare scrisa la concursul de ocupare a functiei publice de executie vacanta inspector clasal, grad
profesional debutant” ID: 615434 la Compartimentul Resurse umane si stare civila din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Tomsani, judetul Prahova

1. Prezentati egalitatea in drepturi, potrivit Constitutiei Romaniei, republicata. - 20 puncte

BAREM

BAREM CORECTARE - 20 puncte

Art. 16 Constitutiei Romaniei, republicata

-Cetatenii sunt egali in fata legii si a autoritatilor publice, fara privilegii si fara discriminari. — 5 puncte

-Nimeni nu este mai presus de lege. — 5 puncte

-Functiile si demnitatile publice, civile sau miiitare, pot fi ocupate, in conditiile legii, de persoanele care au cetatenia
romana si domiciliul in tara. Statul roman garanteaza egalitatea de sanse intre femei si barbati pentru ocuparea acestor
functii si demnitati. — 5 puncte

-In conditiile aderarii Romaniei la Uniunea Europeana, cetatenii Uniunii care indeplinesc cerintele legii organice au
dreptul de a alege si de a fi alesi in autoritatile administratiei publice locale. — 5 puncte

2. Enumerati drepturile civile in exercitarea carora principiul egalitatii intre cetateni si al excluderii privilegiilor gi
discriminarii sunt garantate in mod special potrivit Capitolului | din Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea
si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.- 20 puncte

BAREM
BAREM CORECTARE
Art. 1 alin. (2) lit. d) pct. (1) - (X), din Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor

formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarite ulterioare,
- identificarea celor 10 drepturi — 20 puncte ( 2 puncte/drept).

3. Enumerati 10 principii care stau la baza exercitarii functiilor publice, in conformitate cu Titlul Il — Partea a VI a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare - 20
puncte

BAREM

BAREM CORECTARE : Art. 373 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare — 20 puncte:
- enumerarea a 10 principii x 2 puncte = 20 puncte
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4, Prezentati obligatiile salariatului/angajatorului privind relatiile de munca intre angajator si salariat conform Legii nr.
53/2003 privind Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare .

BAREM

BAREM CORECTARE -Art.39 alin.(2) lit.a) -g) si art.40 alin.(2) lit.a) -i) din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare : 20 puncte

- identificarea corecta a obligatiilor salariatului privind relatiile de munca intre angajator si salariat - 7 puncte ( 1 punct
pentru fiecare obligatie enumerata)

- identificarea corecta a obligatiilor angajatorului privind relatiile de munca intre angajator si salariat - 8 puncte (cate 1
punct pentru fiecare obligatie enumerata de la art.40 alin.(2) lit.a) -c) si f)-i) din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii,
respectiv cate 0,5 puncte pentru fiecare obligatie enumerata de la art.40 alin.(2) lit.d) -e) din Legea nr. 53/2003 privind
Codul muncii

- claritate, coerenta si logica exprimarii - 5 puncte

5. Tratati “ informatiile care se furnizeaza in cazul in care datele cu caracter personal sunt colectate de la persoana
vizata” prin enumerarea acestora, conform prevederilor din Regulamentul nr.679/2016 privind protectia persoanelor
fizice in cee ace priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

BAREM

BAREM DE CORECTARE: art.13 alin (1),(2),(3) din Regulamentul nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date -20puncte
-enumerarea informatiilor din alin.(1) : 6 puncte ( 6 informatii x 1 punct fiecare)

-enumerarea informatiilor din alin.(1) : 6 puncte ( 6 informatii x 1 punct fiecare)

-precizarea scopului secundar: 3 puncte

-enumerarea informatiilor din alin.(1) : 6 puncte ( 6 informatii x 1 punct fiecare)

COMISIE CONCURS

Presedinte - MATEI VIOLETA-IULIANA

Membru - TUDORACHE IRINA

Membru - MARINESCU ADRIANA-GEORGIANA
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