ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA TOMSANI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Organigramei i a Statului de functii pentru aparatul de specialitate al
Primarului comunei Tomsani
si serviciilor publice infiinfate prin hotirari ale consiliului local

Viézand Proiectul de hotérdre inregistrat sub nr. 7106 din 11.10.2019, initiat de de
Primarul comunei Tomsani, judeful Prahova,

Aviand in vedere :

-Referatul de aprobare inregistrat sub nr. 7107 din 11.10.2019 prin care Primarul comunei
Tomgani, judeful Prahova propune aprobarea Organigramei si Statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Primarului comunei Tomsani si serviciilor publice infiintate prin hotirari ale
consiliului local, conform dispozitiilor cuprinse in Codul administrativ,

-Raportul de specialitate inregistrat sub nr. 7108 din 11.10.2019, intocmit de Secretrul
comunei Tomsani, judetul Prahova,

-Hotérarea Consiliului local Tomsani nr. 90 din 19.12.2017 privind infiintarea unui post
contractual de executie de referent gradul I A cu studii superioare la Compartimentul
»Cultura” din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Tomsani, judetul Prahova
si modificarea Organigramei si Statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului
comunei Tomsani si serviciilor publice infiintate prin hotirari ale consiliului local,

-Adresa nr. 5774/2019 privind comunicarea numérului maxim de posturi ce pot fi
incadrate la nivelul Comunei Tomsani in anul 2019, transmisa de Institutia Prefectului Judetul
Prahova,

In conformitate cu prevederile:

- art. IIT si ale anexei la Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/206 privind finantele publice locale, precum 51
stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare, privind procedura
de stabilire a numarului maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelu] unitétilor administrativ-
teritoriale, cu exceptia celor din cadrul capitolelor bugetare fnvétémént, Séndtate si Asistents
sociali,

-Legea nr. 155/2010 privind Politia locals, republicats, cu modificirile $1 completirile
ulterioare,

in temeiul art. 129 alin. (2) litera “a”, alin. (3) litera “c” , art. 158, art. 197, art. 370 alin.

(2) 51 (4), art. 385 alin. (3), art. 405 — 409, art. 465, art. 468 alin. (1) litera “a”art. 540, art.
546 literele “k” si “1”, art. 610, art. 611, art. 612 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, Anexa nr. 1 si Anexa 5 la Cod, precum si art. 139 alin.
(1),

Consiliul Local al comunei Tomsgani, judetul Prahova, adoptd prezenta hotirére.

ART. 1: (1) Se stabileste functia publici de executie de “consilier achizitii publice”
prin schimbarea denumirii functiei publice de “inspector” in cadrul Compartimentului achizitii
publice din Organigrama si Statul de functii al aparatului de specialitate al Primarului comunei
Tomsani, judeful Prahova, cu mentinerea gradului profesional, gradatiei de vechime si
drepturilor salariale previzute de Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare.



(2) Functionarul public care, la data aprobarii structurii organizatorice ocupd tunctia
publicé ce implicé desfésurarea de activititi de achizitie publica, in proportie mai mare de 50%
din atributiile aferente functiei publice, va fi numit in funcia publicd de consilier achizitii
publice.

ART. 2: (1) Se stabileste functia publici specifici de “secretar general al unitatii
administrativ-teritoriale”, prin transformarea functiei publice generale de “secretar al unitétii
administrativ- teritoriale” din Organigrama si Statul de functii al aparatului de specialitate al
Primarului comunei Tomsani, judetul Prahova .

(2) Functionarul public care, la data aprobarii structurii organizatorice este numit in
functia public generala de secretar al unititii administrativ-teritoriale se refncadreazi in functia
publicd specifici de secretar general al unitatii administrativ-teritoriale, cu mentinerea
drepturilor salariale previzute in Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificirile si completirile
ulterioare.

ART. 3: Se aprobd transformarea postului de naturi contractuali de executie la
Compartimentul SVSU ,,inspector de specialitate cu studii superioare” —sef Serviciu Voluntar
pentru Situatii de Urgentd, in functie publici de executie ,,inspector grad profesional asistent”.

ART. 4: Se infiinfeazd Compartimentul pentru monitorizarea procedurilor
administrative,cu 1 post, functie publici de executie, in subordinea secretarului general al
comunei.

ART. S: (1) Se infiinteazi 1 post de consilier personal in cadrul Cabinetului Primarului.

(2) Se infiinjeaza Cabinetul viceprimarului, cu 1 post de consilier personal.

(3) Posturile infiintate conform alin. (1) si (2) sunt previzute ca personal contractual,
incadrat cu contract individual de munci pe duratd determinati, incheiat pe durata mandatului
primarului sau viceprimarului.

ART. 6: (1) Se modificd denumirea §i numirul de posturi pentru structura functionald
Politie locald, din “Birou Politie locald” cu un numir de 6 posturi, din care 1 post functionar
public de conducere si 5 posturi functionari publici de executie, in “Compartiment Politie
locald”, avind in componenti 3 posturi functii publice de executie.

ART. 7: In cadrul Compartimentului cadastru si urbanism se desfiinteazd 3 posturi
personal contractual.

ART. 8: Se aprobd modificarea Organigramei si Statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Primarului comunei Tomsani si serviciilor publice infiintate prin hotéréri ale
consiliului local, conform Anexelor nr. 1 si 2, care fac parte integranti din prezenta hotirére.

ART. 9: Hotérérea va fi comunicata i Tnaintati institutiilor gi persoanelor interesate de
cétre Secretarul general al comunei Tomsani, judetul Prahova.
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